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KOMUNIKAT PRASOWY

Sirmax po raz drugi otrzymuje nagrode Great Place to Work

Jest to miedzynarodowe wyroznienie oparte na
rygorystycznej analizie opinii pracownikow.

Prezes Massimo Pavin: ,W Sirmax kazdy ma mozliwos¢ wniesienia swojej energii,
ambicji i dynamizmu, a tym samym whniesienia konkretnego wktadu w sukces firmy”

Cittadella (Padwa), 23 stycznia 2025 r. Styczen 2025 r. - Grupa Sirmayx, firma z siedzibg w
Cittadella (Padwa), specjalizujgca sie w produkcji granulatéw termoplastycznych do
réznych zastosowan, takich jak motoryzacja, sprzet AGD, meble, urzadzenia elektryczne,
budownictwo i wiele innych, ponownie otrzymata certyfikat Great Place to Work® w 2025
r. dla wszystkich swoich wtoskich zaktadéw (Cittadella-Padwa, Tombolo-Padwa, San Vito
al Tagliamento-Pordenone, Pianiga-Wenecja, Salsomaggiore Terme-Parma, Isola
Vicentina-Vicenza). Nagroda jest uzupetnieniem nagrody z 2023 r. i potwierdza
zaangazowanie firmy z Padwy w tworzenie stymulujacego srodowiska i pozytywnej kultury
skoncentrowanej na dobrym samopoczuciu i cigglym doskonaleniu wszystkich
pracownikow. W 2023 r. firma otrzymata juz certyfikat Great Place to Work® dla swoich
zaktadow we Wioszech i USA oraz nagrode Best Workplace for Blue Collar® dla Wtoch,
dedykowang pracownikom produkcyjnym, natomiast w 2024 r. GPTW wyroznito zaktady w
USA i Indiach.

Certyfikat przyznawany jest przez Great Place to Work® Institute, firme, ktéra analizuje i
wyréznia firmy oferujgce swoim pracownikom najlepsze warunki pracy w Scistym
dwuetapowym procesie. W pierwszym etapie kazdy pracownik otrzymuje anonimowy
kwestionariusz za posrednictwem specjalnej platformy ankietowej w celu
przeanalizowania atmosfery pracy. Pytania obejmujg zaréwno dostepnos¢ menedzeréw,
jak i wystepowanie roznego rodzaju dyskryminacji i obejmujg tgcznie pie¢ makroobszarow:
Wiarygodnos$¢, Szacunek, Uczciwos¢, Duma i Spojnosé. Sirmax chciat réwniez
przeanalizowac postrzeganie przez firmy kwestii rownosci, w tym konkretnych stwierdzen
na ten temat, ktére ujawnity znaczng wrazliwosé. W drugiej fazie procesu wyniki zostang
przeanalizowane i poréwnane z wynikami innych badanych firm w celu wylonienia
ZwWyciezcow.

W tej firmie kazdy ma rowne szanse, jest to wyjgtkowe srodowisko, w ktérym czujesz sie
komfortowo"; »W Sirmax czujesz sie komfortowo, masz swobode wyrazania siebie i
zarzadzania swoimi godzinami pracy, urlopami i czasem wolnymg; "Wszyscy pracownicy
sg bardzo mtodzi, ma to pozytywny wptyw na relacje miedzy wspotpracownikami. Firma
stale inwestuje w przysztosé, nigdy sie nie zatrzymuje". To tylko niektore z wypowiedzi
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pracownikow w ankietach, ktoérzy docenili nie tylko atmosfere, ale takze strategie
biznesowe Grupy.

Sirmax od dawna angazuje sie w taczenie biznesu z szacunkiem dla ludzi i terytoriow, na
ktorych dziata, poprzez rézne inicjatywy, takie jak Dzien Rodziny, w ktérym rodziny i bliscy
pracownikow sg zapraszani do wspdlnego swietowania dnia w zagranicznych oddziatach
Grupy. Zaangazowanie, ktore przynosi owoce nie tylko w postaci wynikow ekonomicznych,
ale takze w postaci waznego uznania.

.Osigganie waznych wynikoéw, takich jak certyfikat Great Place To Work, napawa nas dumg"
- mowi Massimo Pavin, prezes i dyrektor generalny Grupy Sirmax, dodajac: "W Sirmax
kazdy pracownik ma mozliwos¢ wniesienia swojej energii, ambicji i dynamizmu, a tym
samym wniesienia konkretnego wktadu w sukces firmy. Realizujemy globalng i
integracyjng wizje, ktéra ceni réznorodnosé kulturowa i oferuje mozliwosci rozwoju
naszym pracownikom zarowno we Wtoszech, jak i za granicg".

.Sita tej firmy", dodaje Silvia Minafra, Globalny Dyrektor HR Grupy Sirmax, "lezy w ciggtej
konfrontacji zarowno wewnatrz, jak i na zewnatrz naszej organizacji. Stuchanie przyniosto
wiele ulepszen na przestrzeni lat i stworzyto kulture informacji zwrotnej, ktéra pozwala
nam wzbogacac¢ sie nawzajem i zacheca¢ do wymiany pomystow. Kazdy sukces, ktory
osiggamy, jest wynikiem ciggtej i niezbednej pracy zespotowej".

Wiecej informacji na temat zycia zawodowego w Sirmax mozna znalez¢ na stronie
https://www.sirmax.com/pl/pracownicy/praca-w-sirmax

Grupa Sirmax

Grupa Sirmax, z siedziba w Cittadella (PD), jest wiodgcym w Europie niezintegrowanym producentem
mieszanek  polipropylenowych,  polimerédw inzynieryjnych, —mieszanek pouzytkowych i
biokomponentdw dla wszystkich obszarow zastosowarn - motoryzacja, sprzet AGD, elektronarzedzia i
AGD, elektryka, elektronika, budownictwo, meble. Firma dziata od lat 60. i posiada 13 zaktadow
produkcyjnych: szes¢ we Wioszech - Cittadella (PD), Tombolo (PD), Isola Vicentina (VI), San Vito Al
Tagliamento (PN), Salsomaggiore Terme (PR), Mellaredo di Pianiga (VE), dwa w Polsce (2006-2019),
jeden w Brazylii (2012), dwa w USA (2015-2020), dwa w Indiach (2017); biura sprzedazy w Mediolanie
oraz we Francji, Hiszpanii i Niemczech. Sirmax zdobyt znaczace udziaty w rynku w Europie, Ameryce i
Azji, stajgc sie globalnym punktem odniesienia na rynku miedzynarodowym. taczna liczba
pracownikow wynosi 850, a skonsolidowany obrdt w 2023 r. wyniesie 410 min euro.

WWwWw.Sirmax.com
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